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CONVENIO MARCO DE'COLAB'ORACIC')N QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL INSTITUTO
NACIONAL DE ASTROFISICA, OPTICA Y ELECTRONICA, EN LO SUCESIVO REFERIDO COMO
EL “INAOE”, REPRESENTADO POR EL DR. LEOPOLDO ALTAMIRANO ROBLES, EN SU
CARACTER DE DIRECTOR GENERAL; Y POR LA OTRA PARTE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA
DE GUERRERO, EN LO SUCESIVO REFERIDA COMO “LA UAGro”, REPRESENTADA POR EL
DR. JAVIER SALDANA ALMAZAN, EN SU CARACTER DE RECTOR; QUIENES CUANDO
ACTUEN DE MANERA CONJUNTA SE LES DENOMINARA COMO “LAS PARTES”, AL TENOR
DE LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES

L El “INAOE” declara que:

1.1 Es un Organismo Publico Descentralizado del Gobierno Federal de México con personalida
juridica y patrimonio propio, seguin consta en el Decreto del Ejecutivo Federal de fecha 13 de
octubre de 2006, por medio del cual se reestructura para dar cumplimiento a la Ley de Ciencia
y Tecnologia; asimismo declara que es una Entidad Paraestatal del Gobierno Federal de
México, como puede constatarse en la “Relacién de Entidades Paraestatales de Ia
Administracién Publica Federal’, publicada en el Diario Oficial de Ia Federacion en fecha 15
de agosto de 2017, y que, como parte del Sistema Nacional de Ciencia y Tecnologia y del
Sistema de Centros Publicos CONACYT, es reconocido como Centro Publico de Investigacién
mediante Decreto del Ejecutivo Federal, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 11
de septiembre de 2000.

.2 Los objetivos que tiene encomendados son realizar y fomentar actividades de investigacion
cientifica basica y aplicada, en materias que incidan en el desarrollo y la vinculacién de
México, el desarrollo experimental, la innovacién tecnologica y la formacion especializada de
capital humano en los campos de la astrofisica, la optica, la electrénica,
telecomunicaciones, la computacion, la instrumentacién y demas disciplinas afines, asi copno | »
la de difundir los resultados de sus investigaciones, tal como establece el articulo 1 dé¢ su
Decreto de Reestructuracion.

1.3 La personalidad bajo la cual comparece el Dr. Leopoldo Altamirano Robles, esta acreditada en
términos del primer testimonio de la escritura publica numero 39848, volumen 457, de fecha
08 de marzo de 2016, pasada ante la fe de la Lic. Maria Emilia Sesma Téllez, Titular de la
Notaria Publica nimero 3 del Distrito Judicial de Cholula de Rivadavia, Estado de Puebla, por
lo que, en su caracter de Director General, conforme al articulo 20, fracciones I, Il y XXXV del
Decreto por el cual se Reestructuré el INAOE, cuenta con las facultades suficientes para
celebrar el presente Convenio Marco de Colaboracion., '

.4  Para efectos del presente Convenio Marco de Colaboracion, sefiala como su domicilio legal el
ubicado en: calle Luis Enrique Erro, nimero 1, en Santa Maria Tonantzintla, Municipio de San
Andrés Cholula, Estado de Puebla.

I.5  Su Registro Federal de Contribuyentes es INA-711112-IN7.

Il. DECLARA “LA UAGro”: ;J\;/
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II1.  De conformidad por lo establecido en el articulo 4° de la Ley Organica de la Universidad
Autonoma de Guerrero numero 178, publicada en el Periddico Oficial del Estado de Guerrero,
numero 28 alcance |, de fecha 5 de abril de 2016, la Universidad es un Organo Publico Auténomo y
Descentralizado del Estado de Guerrero, con personalidad juridica y patrimonio propios; es la
maxima institucién de educacién superior y de posgrado, con facultad para gobernarse de acuerdo a
lo previsto en los articulos 3, fraccién VIl de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos
y 189y 190 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Guerrero.

I.2.  Que de acuerdo a lo sefalado en el articulo 8° de la Ley Organica de la Universidad
Auténoma de Guerrero nimero 178, sus fines son, entre otros, los siguientes:

e Formar y actualizar de manera integral a bachilleres, técnicos, profesionales, posgraduados,
profesores universitarios e investigadores en funcién de sus necesidades acadéemicas y de los
requerimientos de la entidad y la nacién, apegandose siempre al principio de gratuidad de la
ensefianza, con elevado compromiso social en sus diversas modalidades educativas;

* Generar mediante la investigacién y la creacién cultural nuevos conocimientos, innovaciones

tecnoldgicas y obras culturales que prioritariamente requiera el desarrollo de la entidad y la
nacion;

* Extender la ciencia, la cultura y el arte mediante el fomento a la creacién y difusién de obras
cientificas, técnicas, artisticas y culturales, y preservarlas mediante el impulso a actividades de
resguardo, conservacion y exposicion:

* Vincularse con la sociedad para estudiar, proponer y participar en la solucién de problematicas
claves para el desarrollo de la entidad, garantizando una formacién pertinente y socialmente
comprometida de sus estudiantes con las demandas sociales, principalmente con las de los
grupos vulnerables y marginados;

* Examinar, analizar y pronunciarse, desde todos los érdenes, procesos, hechos e interpretaciones
que propicien o impidan el desarrollo de los individuos, la familia y de la sociedad en general:

* Generar desde un enfoque de derechos humanos y sustentabilidad, planteamientos alternatiyos
para la construccion de una sociedad que permita desarrollar formas mas plenas y significafivas
de relacién del ser humano consigo mismo, con los otros y con la naturaleza; y

* Las demas que se establecen en el Estatuto de la Universidad.

I.3. El C. Rector, Dr. Javier Saldafia Almazan, acredita su personalidad con el acta de protesta y
posesion como Rector, nimero trece mil ciento setenta y cinco, que se encuentra inscrita en el
volumen doscientos setenta y tres, pasada ante la Fe del Notario Publico No. 12 del Distrito de
Tabares, Lic. Andrés Enrique Roman Pintos, a los doce dias del mes de abril del afio dos mil diez y
siete; asimismo “LA UAGro” se rige internamente por la Ley Organica de la Universidad Auténoma
de Guerrero nimero 178, publicada en el Periddico Oficial del Estado de Guerrero No. 178, antes
mencionada , y por ende, con fundamento en lo sefialado en los articulos 35 y 36 fraccion Xlll de la
citada Ley el Rector es el Funcionario Ejecutivo de la Universidad, su Representante Legal y
Presidente del H. Consejo Universitario y se encuentra facultado para suscribir el presente convenio.

I.4. El Dr. Javier Saldafia Almazan, en su caracter de Rector, en términos de la Ley Organica de la
Universidad Auténoma de Guerrero en su articulo 36 fracciones I, XI, XIIl tiene la facultad de dirigir el
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quehacer de la Universidad dentro del marco de la planeacién institucional, conducir las relaciones
de la Universidad con los Poderes Publicos, Instituciones Académicas y Organismos Sociales, y
celebrar y suscribir todo tipo de convenios en nombre de la misma.

I.5. “LA UAGro”, dentro de su estructura organica-administrativa cuenta con las Areas, Direcciones,
Coordinaciones, Escuelas Facultades y Posgrados, que le permiten desarrollar trabajos y proyectos
producto de objeto del presente instrumento, haciendo uso de su infraestructura, asi como de los
recursos humanos que integran la comunidad universitaria.

II.6. Para efectos legales del presente instrumento sefiala como domicilio legal el ubicado en Av. Prof.
Javier Méndez Aponte nimero 1, Col. Servidor Agrario, Chilpancingo de los Bravo, Guerrero, Cédigo
Postal 39070; y para los efectos fiscales correspondientes sefiala como su Registro Federal de
Contribuyentes el nimero UAG630904NU6.

I.7. Que es su voluntad suscribir el presente convenio en los términos y condiciones estipulados en
las clausulas que los integran.

il “LAS PARTES” DECLARAN:

lIl.1.  Que se comprometen a coordinarse para alcanzar los objetivos del presente convenio.

lll. 2. Que se reconocen en forma reciproca la personalidad con la que se ostentan y comparecen a
la suscripcion del presente convenio de colaboracién.

l.3. Que estan convencidos de la importancia que representa la colaboracion institucional para

aprovechar los recursos humanos, técnicos, cientificos y econémicos para optimizar el quehacer

institucional y generar mayores beneficios para la sociedad guerrerense.

Expuesto lo anterior, “LAS PARTES” sujetan su compromiso a la forma y términos que establecen
en las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO. “LAS PARTES” en el marco de las regulaciones y programas por los que se
rigen, convienen que el presente Convenio Marco de Colaboracion tiene por objeto establecer las
bases de colaboracion para promover la vinculacién interinstitucional, capacitacion, practicas
profesionales y servicio social, estadias, cursos, talleres, difusion, diplomados, asesorias de tod

tipo, el planteamiento y realizacién de ediciones o publicaciones conjuntas, la organizacion-y
participacion en congresos, foros y seminarios, asi como para desarrollar conjuntamente proyettos
de investigacién y desarrollo tecnolégico, compartir servicios de informacion y, en general,_dlentar

aquellas acciones que conduzcan al fortalecimiento del quehacer cientifico y tecnolégico en las areas
de interés mutuo.

SEGUNDA. COMPROMISOS DE “LAS PARTES”. Para cumplir con el objeto de este instrumento,
“LAS PARTES” adquieren los siguientes compromisos:

A) La colaboracién que se lleve a cabo en cualquiera de las areas del presente Convenio Marco de
Colaboracion, sera formalizada a través de convenios especificos, en los que se precisaran como
minimo los siguientes requisitos:

CONVENIO MARCO DE CO
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1) Objetivos

2) La contribucién y participacion de cada parte

3) Calendario de actividades

4) Programas

5) Presupuesto, gastos e inversiones

6) Fuentes de financiamiento del proyecto

7) Lugar donde se realizaran las actividades

8) Sistema de confidencialidad aplicable

9) Reglas de propiedad intelectual, patentes, derechos de autor y propiedad comercial

En general, todos aquellos datos que permitan conocer en forma detallada los resultados y beneficios
esperados, asi como el origen y aplicacién de los recursos.

Para ello “LAS PARTES” convienen que tanto los convenios especificos como sus correspondientes
condiciones financieras, se consideraran como anexos de este Convenio Marco de Colaboracién y
no podran oponerse a él en ninguna de sus clausulas.

B) Nombrar un coordinador de la ejecucién de cada convenio especifico, quien trabajara con los
responsables desighados en este Convenio Marco de Colaboracion.

C) Los designados por cada una de “LAS PARTES” llevaran el registro, control y una copia del
archivo de este Convenio Marco de Colaboracion, asi como de los convenios especificos que se |
celebren posteriormente por “LAS PARTES”, e informaran sobre el cumplimiento de los mismos.

D) Proporcionar los recursos humanos y materiales disponibles en su institucién, necesarios para el
cumplimiento del alcance del presente Convenio Marco de Colaboracién y designar personal que
deba incorporarse a la ejecucion de actividades de los trabajos que se lleven a cabo.

PARTES” que se consideren necesarios para el cumplimiento de los compromisos establecidos en el

E) Facilitar el acceso a las instalaciones, equipos, mobiliario y laboratorios con que cuentan “LAS /
presente Convenio Marco de Colaboracién, con base en la disponibilidad de “LAS PARTES”.

F) Intercambiar informacién, material bibliografico, material audiovisual, asi como permitir acceso a
las bases de datos relacionados con las actividades a realizar por “LAS PARTES” correspondient
a los convenios especificos.

G) Asignar oficinas o lugares de trabajo con acceso a servicios de computo para el pergonal
involucrado en el proyecto que realice estancias por mas de tres meses, con basg en la
disponibilidad de infraestructura de “LAS PARTES”.

H) Apoyar al desarrollo del proyecto con la colaboracién de investigadores y técnicos que laboren en
actividades conjuntas entre.

TERCERA. SUPERVISION. La supervision del presente Convenio Marco de Colaboracién y en los
convenios especificos, corresponde a cada una de “LAS PARTES”, en el ambito de sus respectivas

competencias, sin perjuicio de que se establezcan comisiones conjuntas cuando la naturaleza de las
acciones lo amerite.

Pagina 4 de 9
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“LAS PARTES” convienen en llevar a cabo el seguimiento y evaluacién de los compromisos que
adquieren en el presente instrumento, por medio de sus respectivos responsables del seguimiento de
las acciones. Para tal efecto, “LA UAGro” designa como responsable a la Dra. Berenice lllades
Aguiar, Directora General de Posgrado e Investigacién: por su parte, el “INAOE” designa como
tal al Dr. José Javier Baez Rojas, Encargado de la Direccién de Formacién Académica; o
quienes los sustituyan en el cargo; quienes tendran las siguientes funciones:

L Interpretar el presente Convenio Marco de Colaboracion, en caso de duda.

Il.  Dirimir las controversias entre “LAS PARTES”, derivadas de la gjecuciéon del presente
instrumento y de los convenios especificos que de éste se deriven.

Universidad de Calidad con Inclusién Social

lIl.  Vigilar la correcta ejecucion del objeto del presente Convenio Marco de Colaboracion.

IV. Informar por escrito a los titulares de “LAS PARTES”, a solicitud de éstos, sobre el
cumplimiento del objeto del presente Convenio Marco de Colaboracién, asi como la
conveniencia de continuarlo, ampliarlo o finiquitarlo.

V.  Dar seguimiento y evaluar el cumplimiento del presente instrumento.

“LAS PARTES” convienen en que sus responsables designados, en colaboracién con el coordinador
ejecutor que se designe para cada convenio en especifico, estaran encargados de desarrollar, en lo
particular, los convenios especificos necesarios para la ejecucion de los proyectos y programas que
ambas partes determinen, de tal forma que cada uno incluya su propio objeto, tareas a realizar,
calendarios, costos, vigencia, caracteristicas, procedimientos, ambitos de operacion, de conformidad
con lo previsto en el inciso A) de la Clausula Segunda que antecede.

CUARTA. COORDINACION. Los titulares de “LAS PARTES” o los representantes que se designen,
se reuniran por lo menos cada seis meses, en caso de que lo consideren necesario, para revisar y
evaluar el desarrollo de las presentes bases de colaboracion y tomar los acuerdos pertinentes.

QUINTA. AUSENCIA DE RELACION LABORAL. “LAS PARTES” convienen que el personal que
designen para la ejecucion de las actividades derivadas del presente Convenio Marco de
Colaboracion se entendera exclusivamente lo relacionado con la parte que lo emplea y en ningun
caso podra considerarse a la otra como patrén sustituto o solidario, ni tampoco como intermediario.

N~

Por ello “LAS PARTES” acuerdan que este Convenio Marco de Colaboracion no podra interpretars
de manera alguna como constitutivo de cualquier tipo de asociacién o vinculo laboral entre
PARTES”, y que las relaciones laborales, ya sean de naturaleza individual o colectiva, jse
mantendran en todos los casos entre las partes contratantes y sus respectivos trabajadores, auyf en
los casos de los trabajos realizados conjuntamente y que se desarrollen en las instalaciones
equipo de cualquiera de “LAS PARTES”. t

SEXTA. CONFIDENCIALIDAD. “LAS PARTES” se obligan a respetar la confidencialidad y reserva

de la informacién de que tengan conocimiento con motivo de la ejecucion del presente instrumento, |/
en el marco de lo dispuesto en la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica J /
Gubernamental y demas normatividad aplicable; asi como utilizar la informacién confidencial que ’
tengan conocimiento sélo para los fines derivados del presente Convenio Marco de Colaboracion.

La informacién confidencial de terceras partes en el poder y posesion de una de “LAS PARTES” y
revelada a la otra, se mantendra como confidencial bajo los mismos términos y condiciones
impuestas por la tercera parte, no obstante cualquier otra prevision de esta clausula.
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“LAS PARTES” estan obligadas a regresar o, si es autorizado por escrito por la transmisora, a

destruir, toda la informacion confidencial y todas las copias de la misma recibidas bajo convenio, a la
fecha de terminacién del mismo.
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Asimismo, “LAS PARTES” seran responsables respecto de cualquier mal uso o de la revelacién a
terceros no autorizados expresamente por “‘LAS PARTES”, que de dicha informacion hicieran “LAS
PARTES” o su personal, por lo que “LAS PARTES” deberan hacer del conocimiento de todo su
personal que tenga acceso a la informacién, de sus obligaciones respecto a la misma.

SEPTIMA. VIGENCIA. La vigencia del presente Convenio Marco de Colaboracién sera por cinco
anos e iniciara a partir de la fecha de suscripcion.

OCTAVA. SUSPENSION. “LAS PARTES” podran suspender los efectos del presente Convenio
Marco de Colaboracion o de los convenios especificos que de él deriven, por razones justificadas, lo
que no implicara la terminacion de los mismos, reanudandose los compromisos y obligaciones
derivados de este instrumento tan pronto como desaparezcan las razones que dieron origen a la

suspension, manteniendo siempre las medidas necesarias para la salvaguarda del objeto de los
convenios especificos gue en su momento se emitan.

NOVENA. MODIFICACIONES. El presente Convenio Marco de Colaboracién podra adicionarse
modificarse durante su vigencia, por escrito y de comun acuerdo entre “LAS PARTES” mediante lo

instrumentos juridicos necesarios, los que entraran en vigor a partir de la fecha de su suscripcion
formaran parte de este instrumento.

DECIMA. TERMINACION ANTICIPADA. “LAS PARTES” podran dar por terminado anticipadamente
el presente Convenio Marco de Colaboracién cuando concurran causas justificadas, mediante escrito
- de aviso a la otra parte, que debera realizarse con una anticipacién de 60 dias habiles a la fecha en

que se pretenda dar por terminado el presente instrumento, firmando de conformidad “LAS
PARTES” para su terminacion.

En este caso, deberan concluirse los trabajos que se hubieren iniciado con motivo de convenios
especificos, adoptando las medidas necesarias para evitar perjuicios tanto a “LAS PARTES”, como >

a terceros. //

DECIMA PRIMERA. CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR. “LAS PARTES” no tendran
responsabilidad por dafios y perjuicios que pudieran ocasionarse por causas de fuerza mayor
fortuito, que impidan el cumplimiento del objeto del presente Convenio Marco de Colaboracién. Una

vez superados dichos eventos se reanudaran las actividades en la forma y términos que determinen
las “LAS PARTES”.

DECIMA SEGUNDA. DE LA PROPIEDAD INTELECTUAL. “LAS PARTES” convienen que no )l
podran divulgar por medio de publicaciones, informes, conferencias, o en cualquier otra forma, los

programas, datos y resultados obtenidos de los productos objeto del presente Convenio Marco de
Colaboracién, de sus anexos o convenios especificos, salvo con la autorizacion expresa de la otra
parte. Al respecto “LAS PARTES” estan de acuerdo en reconocer la participaciéon de ambas /
instancias, asi como los derechos de autoria y cualquier otro derecho. Asimismo, se reconoceran los (>
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créditos autorales que correspondan a los técnicos que hayan intervenido en los mismos, cuya
identificacién debera efectuarse por la parte que requiera el reconocimiento del crédito,
mencionandola a la otra que deba reconocerlo.

Asimismo, “LAS PARTES” convienen que si como resultado del cumplimiento objeto del presente
Convenio Marco de Colaboracion resulta algin producto nuevo, algun método nuevo o alguna mejora
a un producto o método existente, los derechos patrimoniales, asi como la figura de proteccion de la
propiedad intelectual generada que se derive, seran especificados en los anexos técnicos o
convenios especificos conforme a las condiciones y caracteristicas que cada desarrollo tenga en su
momento y particular circunstancia de participacién.

DECIMA TERCERA. RESCISION. Cualquiera de “LAS PARTES” podra rescindir el presente
Convenio Marco de Colaboracién sin responsabilidad alguna, si la otra incurre en violacién a los
términos y condiciones que se establecen en las presentes CLAUSULAS, obligandose la parte
agraviada a hacer la notificacién de su decisién mediante aviso por escrito dado a la parte que
hubiera dado lugar a la causa de rescisién, precisando y documentando las causas que motivaron su
decision, debiendo mediar un plazo no menor de 30 dias naturales entre la fecha de notificacién del
aviso y la que corresponda a la rescisiéon del Convenio Marco de Colaboracion.

La parte que incumpla este Convenio Marco de Colaboracion se obliga a pagar a la otra los darios
que le haya ocasionado dicho incumplimiento.

DECIMA CUARTA. CESION DE DERECHOS. “LAS PARTES” acuerdan que los derechos
obligaciones que se deriven del presente Convenio Marco de Colaboracién, son intransferibles y n
podran ser cedidos a persona fisica 0 moral alguna.

DECIMA QUINTA. ENCABEZADOS. Los encabezados de las clausulas del presente Convenio
Marco de Colaboracion, se incluyen Gnicamente para facilitar su referencia y no limitan ni afectan la
interpretacion de los términos legales y condiciones del presente instrumento juridico.

DECIMA SEXTA. NOTIFICACIONES. Cualquier notificaciéon o comunicacién que se requiera dar
conforme al presente Convenio Marco de Colaboracién por medio de cualesquiera de “LA
PARTES” surtira sus efectos cuando sea por escrito y entregado de manera personal, por corgo
certificado con acuse de recibo, porte pagado y enviada a la parte correspondiente al domjcilio
indicado en el presente Convenio Marco de Colaboracién o cualquier otro domicilio previagient
designado por escrito. Las notificaciones surten efecto desde la fecha de su recepcion.

Para los efectos que se deriven de la aplicacién del presente Convenio Marco de Colaboracién y del
parrafo anterior, “LAS PARTES” sefialan como sus domicilios los indicados en el apartado
declarativo inicial. Cualquier cambio de domicilio de “LAS PARTES” debera ser notificado por escrito
a la otra, con acuse de recibo respectivo, con 10 dias naturales de anticipacion a la fecha en la que
se requiera que surta efectos ese cambio. Sin este aviso, todas las comunicaciones se entenderan

validamente hechas en los domicilios sefialados para tal efecto, dentro de las declaraciones de “LAS
PARTES”.
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DECIMA SEPTIMA. ASUNTOS NO PREVISTOS. “LAS PARTES” convienen en que los asuntos
relacionados con el objeto del presente convenio que no se encuentren expresamente previstos en
sus clausulas seran resueltos de comun acuerdo por “LAS PARTES” y las decisiones que tomen
deberan hacerse constar por escrito.

DECIMA OCTAVA. DE LA SOLUCION DE CONTROVERSIAS. “LAS PARTES” estan de acuerdo
que el presente instrumento es producto de la buena fe, por lo que los conflictos que llegasen a
presentarse por cuanto hace a su interpretacion, formalizacién y cumplimiento seran resueltos de
mutuo acuerdo a través de los responsables del seguimiento y evaluacién. No obstante, en el
supuesto de que subsista discrepancia, estan de acuerdo en someterse a la jurisdiccion de los
Tribunales Federales con residencia en la Ciudad de Puebla; renunciando expresamente a cualquier
fuero que por razén de su domicilio presente o futuro, o que por cualquier otra causa pudiere
corresponderles.

Manifiestan “LAS PARTES” que en el presente Convenio Marco de Colaboracién no existe dolo,
error, violencia ni mala fe o cualquier otro vicio que pudiera invalidarlo: por lo que conformes y ge
comun acuerdo con el contenido integro y forma del mismo, manifiestan que es su voluntad’ el
firmarlo por duplicado para todos los efectos legales correspondientes, en Santa Maria Tonanj#intla,
Puebla a los 11 dias del mes de enero de 2018.

INSTITUTO NACIONAL DE UNIVERSIDAD AUTO DE
ASTROFISICA, OPTICAY GUERRERO
ELECTRONICA

) m;u({up L K

“Dr. Leopoldo Altamirano Robles
Director General

SUPERVISORES

Dr. José Javier Baez Rojas Dra. Bérenice lllades Aguiar
Encargado de la Direccién de Formacién Directord General de Pbsgrado e
Académica Investigacign
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TESTIGOS

M.C. Ivan Olivera Romero
Director de Desarrollo Tecnolégico

LAS FIRMAS QUE ANTECEDEN CORRESPONDEN AL CONVENIO MARCO DE COLABORAC[ON CITADO AL RUBRQ,.
QUE CELEBRAN POR UNA PARTE. EL INSTITUTO NACIONAL DE ASTROFISICA, OPTICA Y ELECTRONICA: Y POR OT
PARTE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE GUERRERO, EN FECHA 11 DE ENERO DE 2018. CONSTANTE DE DIECIOCHO
CLAUSULAS EN 9 FOJAS UTILES CON TEXTO UNICAMENTE EN EL ANVERSO Y DEBIDAMENTE RUBRICADAS/EN

CADA UNA DE ELLAS Y AL CALCE DEL DOCUMENTO.,
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